
 
 

FICHE METIER – SOCIETE DE GESTION DE PORTEFEUILLE 
GERANT/E FINANCIER 
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Le/la gérant/e financier est un/e professionnel/le chargé/e de gérer des portefeuilles d’investissements 
pour le compte d’une institution, d’une entreprise, d’un fonds, ou de clients particuliers. Il/elle est en 
charge de l’analyse des marchés financiers, afin de décider des meilleurs placements et de s’assurer de 
maximiser le rendement de ses clients, tout en maîtrisant les risques. 

 
 
Missions principales/responsabilités 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Compétences requises 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

Gestion de portefeuille 
 Analyser la situation financière des actifs - actions, 

obligations, titres monétaires, etc. - 
 Élaborer une stratégie d’investissement en fonction des 

objectifs et du profil de risque des clients 
 Rééquilibrer les portefeuilles en fonction des évolutions du 

marché et du profil des clients 

Veille, analyse et anticipation 
 Étudier les tendances des marchés financiers et 

économiques 
 Analyser les données macroéconomiques pour anticiper les 

variations du marché 
 Suivre les actualités économiques, politiques, et sectorielles 

influençant les placements 
 

Conseil et relation client 
 Présenter des solutions d’investissement 

adaptées aux besoins des clients 
 Expliquer les performances des portefeuilles 

et les choix stratégiques 
 Fidéliser la clientèle en établissant une 

relation de confiance 

Conformité et reporting 
 Garantir la conformité des opérations aux 

réglementations financières en vigueur 
 Produire des rapports de performance 

détaillés pour les clients et les parties 
prenantes internes 

 

Techniques/métier 
 Expertise en analyse financière et gestion des risques 
 Bonne compréhension des instruments financiers  

- actions, obligations, dérivés, etc. - 
 Maîtrise des outils informatiques spécialisés 

- Bloomberg, Reuters, Excel, etc. – 
 Aisance en anglais et maîtrise de langages informatiques  

Relationnelles/transversales 
 Capacités de communication pour expliquer des concepts 

complexes 
 Aisance relationnelle pour interagir avec des clients et 

partenaires variés 

Personnelles 
 Curiosité intellectuelle, rigueur et capacité 

d’analyse critique 
 Réactivité et capacité à anticiper et à s’adapter 

rapidement aux fluctuations des marchés 
 Résistance au stress et aptitude à prendre des 

décisions rapides 
 Sens de l’éthique pour gérer des fonds de 

manière transparente 
 

Formation, diplômes requis et expérience 

 Expérience de 2 ans dans un établissement financier 
 Bac +5 en finance, économie, gestion ou école de commerce 

avec spécialisation en finance 
 Certification professionnelle - ex : CFA, Chartered Financial 

Analyst - appréciée 

 

 

Évolution professionnelle 

 Responsabilités élargies au sein d’une société 
de gestion – ex : Head of Asset Management - 

 Spécialisation sur des classes d’actifs 
spécifiques - private equity, gestion alternative  

 Orientation vers la stratégie financière en 
entreprise ou le conseil en investissement 

 
 

 


